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Enoncé de la politique de santé, sécurité,
environnement et qualité

La santé, la sécurité, '’environnement et la qualité (« SSEQ ») font partie intégrante de notre maniére de
travailler chez WSP. Notre vision consiste en un engagement partagé par WSP et tous ses employés, afin
de chercher des solutions nouvelles et innovantes permettant de cerner et d'atténuer ou d'éliminer
efficacement les risques en matiére de SSEQ qui touchent nos employés, nos projets et nos installations.

Nous sommes engagés a créer, a mettre en ceuvre et a maintenir un systéme de management SSEQ intégré
gui nous permet d'accomplir notre vision et de favoriser I'amélioration continue au sein de notre entreprise.
Nous comptons sur notre leadership et sur nos employés a tous les échelons pour respecter nos engagements
en SSEQ conformément aux politiques, aux processus et aux pratiques de WSP, dont les politiques sur la santé,
la sécurité, 'environnement et la qualité.

Nous démontrons nos engagements envers la santé, la sécurité, I'environnement et la qualité en :

e faisantla promotion de la conformité aux exigences des normes ISO 45001:2018 Systémes de management
de la santé et de la sécurité au travail, ISO 14001:2015 Systemes de management environnemental et
ISO 9001:2015 Systemes de management de la qualité;

e faisant la promotion de la conformité aux exigences |légales et réglementaires ainsi qu’'aux normes de
'industrie (lorsqu’applicables ou certifiées);

e faisant la promotion de la conformité aux exigences des clients et d'une excellence opérationnelle
cohérente en réalisation de projet;

e créant et favorisant une culture qui appuie la mise en place de notre systéme de management SSEQ et son
amélioration continue;

e fournissant des instructions, des recommandations et des formations adéquates en SSEQ a nos employés
pour assurer leur compétence;

e garantissant un haut niveau de performance en SSEQ grace a la mise en ceuvre de notre programme
d’'excellence SSEQ;

e évaluant et vérifiant régulierement I'efficacité de notre systeme de management SSEQ;

¢ fixant des objectifs chaque année, en les communiquant a tous les employés ainsi qu’en évaluant et en
rapportant les progrés accomplis par rapport a ces objectifs au comité de gouvernance, d'éthique et de
rémunération (« comité GER ») du conseil d'administration de WSP.

Les engagements ci-dessus sont repris dans les exigences de notre systeme de management SSEQ et y sont
étayés.

L'énoncé de la politique de SSEQ sera revu périodiquement pour vérifier qu'il concorde avec nos objectifs et
priorités stratégiques. Nous collaborerons avec nos employés, clients et partenaires pour veiller au respect de
la présente politique.
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